PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITACAD
Praca Marechat Deodors - 164 - Cantro - Mececs - 59 Paudo

TERMO DE FOMENTO N* 001/2021 - CM1

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE MOCOCA E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE  CIVIL
ASSOCIACAO CRISTA FRANCISCO DE ASSIS -
PROJETO BELJIA FLOR

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MOCOCA, pessoa juridica gde Direito Piblico Intermo,
inscrito no CNPJ sob o n* 44.763.928/0001-01, esmbelecido nesta cidade, na Praga Marechal
Deodoro, n* 44 - Centro, Mococa/SP, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Eduardo
Ribeiro Barison, brasileiro, casado, comerciante, portador do RG n* 20.199.044 -1-SSP/SP ¢ do
CPF/MF n" 158.646.488-41, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA.

CONTRATADA: inscrito no CMPI/MF sob o n® $4.139,860/0001-30, com sede na Rua Jodo
Nkohn‘673.diuﬂmde$ioﬂmdﬂoduAnin.mmmmldopcloxu
legal Srta. Marina Ferreira Somaggio, brasileira, solteirn, portador do RG n® 44.582.215-6
SSP-SP, CPF/MF n" 392.227.128-62, residente ¢ domicilindo na Rua Venerando Ribeiro, 465,
Mocoquinha, doravante denominada ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL.

Os CONTRATANTES tém entre si justo ¢ avengado, ¢ celebram o presente TERMO DE
FOMENTO 001/2021- CML com fundamento no PROCESSO ADMINISTRATIVO 0212021
- DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 009/2021, sujeitando-se as paries &s normas
disciplinares da Lel n* 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto Municipal $.502/2020 ¢ as
seguintes cliusulas ¢ condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1, O objeto deste Termo de Fomento ¢ a selegio de Plano de Tmbalho, executados por
Organizagio da Sociedade Civil (0SC) para ofertar o Servico de Comvivéncia e Fortalecimento de
FVinculos a 100 (cem) idosas, através do Projeto "PROJETO BEIJA-FLOR- 60 Bem +", demais
disposighes do ANEXO | do processo informado acima,

CLAUSULA SEGUNDA — DA GESTAO
2.1. A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL nomears o gestor do presente Termo de Colaboragio
mediante Portaria,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL £ HABITACAO
Praca Marechal Deodors - 144 - Cantro - Mocoes - $80 Pasio
Portal éa Citadana: www.mococa wp gow. br

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
1 - SAO OBRIGACOES DO MUNICIPIO:

n)Tum&drosmmmanaﬁobjﬁo.douudomommde
desmbolw.cumdoedlnl.qwfazpmehmmdwememnlwndeﬁndo.

b) Acompanhar ¢ fiscalizar a exccuglo da parcerin;

) Bnilknmwcdmdemnlmmemlhﬁodammedmuv@aﬁ.do
d) promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de Desembolso
contido no Plano de Trabatho em conta bancéria especifica indicada pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

e)nﬂb«uwﬂ%mkﬁewmﬁh%dﬁdmﬂhnmtmﬂmha
restituiglo dos recursos transferidos:

f) publicar o extrato deste instrumento no Didrio Oficial do Municipio e site oficial;

g) receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestaglio de contas da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 dn Lei de Responsabilidade Fiscal ¢
lvnl'-ncbouvenplicqlooomdmmnoﬂlwdeTnhlhommdoemm. 59 da
Lei de n® 13.0192014;

i} aplicar us penalidades previstas neste instrumento;

j)mm.mmsﬁoofwwmhumuwawlwehwco?hnodc
Trabalho, até cento ¢ oitenta dias, apds o respectivo encerramento.

11 - SAO OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITACAO
Praga Marechal Deodare - 144 ~ Cantro - Macocs - S5s Paide
Portal da Cdadania: www.mococe ap gov.br

a) Responsabilizar-sc pela execuglio do objeto do Termo de Fomento:

b) Prestar informagdes ¢ esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessdrios so
acompanhamento e controle da execugo do objeto;

c)Mhirolehw&MMthmmsﬁcmmdc
MoﬁmmmmaAvﬂiﬂo.dommkhmoedoTn‘hnﬂdaCmmmmm
MmMehmmmulmmeamenmm
locais de execugiio do respectivo objeto;

m&nmﬁliuwhmmmwweﬁumu&odmmmm&hg
imludvcnocpedizmspullohsdcspaudemh.dehvesdmuﬂocdepemd.confomeom;

¢) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais ¢
comerciais refativos a0 funcionamento da imimicioe.oadimplcmmdonth.
mnadonmidﬂcsnepﬁm«ndh.tloswu&aian&mhimw&hw
mmammmmlhmwmmmqwmmdowjma
parceria ou restrigiio 4 sua execuglio;

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia itil subsequente a0
apnmkcmmm«mom&mmmamm&m;

&) Identificar o niimero do Instrumento da parceria ¢ Orgio repassador no corpo dos documentos
dndqwneanwpﬁdaexuﬁroéphmmimdemlmmmnemmi
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga
parcialmente com recursos do objeto;

h)Divnlgrcaapuurhunscuslﬁommeemlocaisviliveisdemndamhhedoa

estabelecimentos em que exerga suas agdes, conforme previsto no art. 11 da Lei 13.0192014, bem
como atender a Lei Federal n® 12.527/2011;

s)cmnamumamhmwmmaw
aplicdvel, mediante procedimento da fiscalizagio da Administragio Piblica Municipal, sob pena de
suspensdo da transferéncia,

j)mmwb&ﬁmumlhdokﬁmmmjm»mb
mmmmmmmm@mmamw
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITACAD
Fraga Marschal Deadare - 164 ~ Centro - Mecocs - 55 Paido
Portal da Cldadania: www. moco0a. 5. gov.be

Pﬁbliameomoeudanﬁ-mmdmmmcwlochmaheddmde-dmru
MMMWWWAMMW

k)mwdouosmigo&cmfomnnmdeTM.mmxo.mulcomdu
mﬁuimhcpwmwdamﬁmnhionmhmmemmuﬁodmm
ﬁmm.mmume.mwamammm
ou nio;

I)Obnwwmdumuiwﬁudeqmlunkwmh.eﬁdémh.mk&de.meosm
previstos;

m)wmmmm&sudupempwmbdemﬂscﬂemiawmibodcmmm.
mn&vi&ﬂmﬁ&oﬁoﬁpmﬁnmmmmmmwm
ewiﬁmdadosmiqmc&dmmﬂdu.mﬁownﬂodemb;on
nﬂmd&mdemmwmwﬁaduwsjmdmdcfmawmdﬁnmmh
atinente & regularidade dos valores pagos;

n) aplicar 0s recursos repassados pela ADMINISTRAGAO MUNICIPAL e os comespondentes &
Sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula Primeira;

o)mamhkmmwumﬂheemhﬂumomhmm
efetmadowdnunmhnemmufwmimuhdomdummmdopmmm
conta bancdria.

p)nlonplicudeanhhuqlowdapunnﬁnhwmmemdidomnW
do presente objeto.

q)RuumkmwﬁespﬁNbosmnmemdmmmhm
correspondentes aé 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem utilizados.

t)hwwvuadevohﬁomwﬁupablkudmmfmhunbnpﬂudmm
conforme o Plano de Trabalho. Caso haja valor a ser devolvido o mesmo deverd ser depositado na
conta do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE MOCOCA -
Banco do Brasil S.A. ~ Conta: 30.992-3 — Ag. 0413-8,

s)wwmtmhmucdchmumgﬂm‘ﬁnﬂdondn Fomento todas as metas
quantitativas ¢ atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITAGCAD
Praga Marwchal Deodors - 144 - Centro - Mococa ~ S3a Paulo
Ported te Cidadania: wirw mococa. sp.gov. be

t) Efctuar cotagio ¢ pesquisa de pregos, conforme regulamento proprio da Organizaglo da
Sociedade Civil, pars aquisicio de materiais ¢ servigos.

u) Manterse adimplente com o Poder Pablico naquilo que tange a prestagio de contas de
exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os Grglos da
Administraglio Municipal, Estadual ¢ Federl;

v) comunicar a ADMINISTRACAO MUNICIPAL a substituiglo dos responsdveis pels
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, nssim como alterngdes em seu Estatuto;

x) apresentar até 10 (dez) dias apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatério
sobre a execugdo da parceria, apresentado comparativo especifico das metas propostas com os
resultados quantitativos ¢ qualitativos alcangados.

z) segundo o Art. 2°A da Lei n® 13.019 de 31 de julho de 2014, com redagio dada pela Lei 13,204
de 2015, as parcerias disciplinadas nesta Lei respeitarfio, em todos os seus aspectos, as nonmas
especificas das politicas piblicas setoriais relativas 80 objeto da parceria ¢ as respectivas instincias
de pactuagio ¢ deliberagiio,

CLAUSULA QUARTA - DA SELECAO E REMUNERACAO DA EQUIPE DE
TRABALHO

4.1, A contrataglio de empregados para a execugo do objeto, quando pagos integralmente com
recursos destn parceria, deverd obedecer so principio da legalidade, impessoalidade ¢ ds
publicidade.

4.2. Nio se estsbelecerd nenhum vinculo de natureza juridicotrabalhista, de quaisquer espécies,
entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL ¢ o pessoal que 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL utilizar para a realizagiio dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

4.3. A remuneracio da equipe de trabalho com recursos da parceria deverit observar os seguintes
requisitos:

0) estar de acordo com ds stividades previstas na proposta de plano de trabalho;

b) estar correspondente & qualificaglio téenica adequada & execugdo da funglio a ser desempenhada;
¢) estar proporcional ao tempo cfetivamente dedicado & parceria; ¢
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITACAO
Praga Marecha! Deodors - 144 - Cantro - Mecees - $8o Pawdo
Portl da O A gov e

d)WwdbmmmmmeMcohimdcm

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE, DOTACAO ORCAMENTARIA E
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

AR | Mlmmmmmmmhmodc?mh.mmmha
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL transferirs & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, de
mdomocmmpnm.kdmnbdnovdeldeRS”.m(dmm.mcnﬂ
reais)

SlOmhﬂ«mhﬁmthﬂewﬁchﬂokmd‘Mﬁm
encaminhara oficio a0 Departamento Financeiro da Prefeiturn Munjcipal, informando sobre o
hwmwnlm-ﬁweoTemdemepmmum

5.3, mmmiamasmkmmmemmmwo
02172021 eDismdoChammwNMicomzl.slomhmudooWodn
Pre&iun.cmdaﬂchmurhm‘m.mmueww&
Desenvolvimento Social c Habitagdo, clemento cconbmico
3.3.50.43.00.00.00.00.00.06.0500.000000 — Subvengdes Sociais, referente 8o exercicio financeiro
de 2021,

5.4 O repasse financeiro em parcela Gnica fica condicionado & sprovaglo pela ADMINISTRACAO
MUNICIPALd-msnﬂodecmdomolmaiwnomdmmSenlobcuvumpo
MbildnComisslode)\ntliiethmﬁﬁrbdaouhdoumﬁ;dnmdeme
ujnmmlmguuﬁade.mdewdwcaﬁﬁ&mdem(ﬁn)dimnbpm
deinfwmdonoCMl—CmdmekipddolemkosdaP&uldoudeMmudo
demunpinmdommnbmhﬁombmdedvmluﬂohmgﬂdonbfmﬂdo
para o exercicio em vigéncia.

Sjmmmqummmamwmmen
m&mam.m.mlmcmmumm.um
wxmrmommmmmummu.mpu.m
funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

6.1 Osmmosﬁmmlms.segxmdoommdedembolm.ulodepodhdumom
especificu da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada o objeto, na Agéncia n°
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITAGAD
Praga Merechal Deodore - 144 ~ Centro - Mococa ~ 530 Peulo
Partal da Cdadania: www mococs. 5. gov.

NIMM&.@MMMCMCW“.‘”J&J-’.:#MMMM
ou em cademeta de poupanga, aié sun utilizaclio,

a2mmmmmmwnwﬂlmdﬁammMmﬂo
empregados na sua finalidade, seriio obrigatoriamente splicados:

0) em caderneta de poupanga de instituiglo financeira piblica foderal, se o previsio de seu uso for
igual ou superior @ um més; ¢

b) em fundo de aplicagdo financeim de curto prazo, ou operagiio de mercado aberto lastreada em
titlo da divida piblica, quando sua aplicagio estiver prevista pars prazos menores.

ﬁmwdwuiommdizldumdhmaﬁimumm&dmwm
fomecedores e prestadores de servigos.

6.4 Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, poderd
admhir-mllu;lod:manup&k.desdeqwdevidammjuiﬁudo.

6.5 Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencianado no item 6.2 poderiio
ser utllizados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL desde que niio haja desvio de
finalidade do objeto ¢ dentro das condigdes previstas neste instrumento,

6.6 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd restituir o saldo residual dos recurses,

inclusive com os rendimentos nfio utifizados na conta do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA PESSOA IDOSA DE MOCOCA, caso nllo efetue 3 boa execuglo dos recursos,

6.7 A inadimpléncia ou irregularidade na prestaglio de contas inabilitars a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL a participar de¢ noves parceiros, acordos ou ajustes com a Administragio
Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-sc a restituir o valor transferido,
atualizado monctariamente desde & data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da
legislagio aplicivel, nos seguintes casos:

1) inexecuglio do objeto;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL £ HABITACAD
Praga Marechal Deodors - 144 - Cantre ~ Mscecs ~ SBe Peule
Portal da Ciadania) www Mmoo 1 gov. b

b)fllndlmuemﬂodcmmﬁodcmgmmuiﬁdoz

¢) utilizaglio dos recursos em ﬂnallddcdivmdumbdeddanomhlrmmlhdaqu
em cariter de emergéncia;

d) descumprimento dos termos previstos neste instrumento,

Parigrafo (nico: Compromete-se, ainda a8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL., a recolher 4
cumdoFUNDOMUN!CIPALDOSDlREﬂOSDAPESSOAIDOSADEMOCOCA,nhr
mlwmﬁqﬂuﬂomumnﬂoﬁtmhmkmmm
muwduoemalibanhdommemniﬁuﬁo.qmndoﬂommomuw
na consecuclio do objeto, ainda que nBo tenha feito aplicagdo, -

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 Prestar contus mensalmente até 10° dia subsequente ao da Gltima transferéncia, sob pena de
mubdosmmﬁmhm,edchmhnpﬂdumelmemnuldehdmdo
exercicip scguinte ¢ segundo a Lei n® 13.019/2014, ¢ de ncordo com os critérios & indicagles
exigidos pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL, com elementos que permitam ao Gestor da
puocriuvnli-romammoumuqueoseuobjuotblexecuudoeonfomeplcu-do.m-
dnui;hpwnnmdad.duuﬁvi&dumﬁudueammnﬂododmdnmﬁnedu
mhhapanh,demdammhnﬁﬁmdcmuﬂodoobjencd:cm@oﬁmmh
hmwmowhluoopwlmcﬁd.hhmm&immeammﬁodo
amkioemwmmemmumaommammcwn
parcein, segundo as normas contiibeis vigentes.

82 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente a0 da prestaclio de contas
integral, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete em manter em arquivo os
documentos originais que compdem a prestaglio de contas.
CMUSULANONA-DOMONMRAMENTOEAVALMCAO

9.1 Mm:dzmanalh&muﬁmmMaM.W-M
adequada ¢ regular da presente parceris;

9.1.1 OMwidpiowomwedonmmmen:lﬁqhdocumhwmdoobjcwdam
parceria;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITACAO
Praga Marechal Deodors - 164 - Centre — Mococs ~ 530 Paslo
Portal de Odacania: wwe.mococs sp §ov.be

92AComhdodeMmibmmoeAvdiwloMmdvﬂpehmwﬁmmdooonﬁm
de parcerias firmadas pelo Municipio, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela
padronizagiio de objetos, custos ¢ indicadores ¢ pela produclio de entendimentos voltados &
priorizagdo do controle de resultados.

9.3 Caberd 4 Comisslio de Monitoramento ¢ Avaliagho do Municipio a avaliagio ¢ a homologagdo
dos relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdo, a ser emitido pela equipe técnica responsdvel
do Municipio;

9.4.0mmmwenbodemniwmeamdcvaimmmdﬂmmismw§ 1
do art. 59 da Lei 13.019, de 2014,

9.5, 0 Municipio de Mococa deverd realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitorsmento
da parceria, quando esta for necessdria a verificaglo do cumprimento do alcance de suas metas.

9.5.1. Sempre que houver visita téenica in Joco, o resultado serd circunstanciado em relatdrio de
visita técnica in loco,

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1. O presente Termo vigorari da data de sua assinatura até 31/12/2021.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PROIBICOES

11.1 Fica sinda proibido @ ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

l)umdluﬁb\dolodosmncebldosnomomwlSociedndeCivh.corWon
nilo;

b) deixar de aplicar nas stividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

¢) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do govemo da ADMINISTRACAO
MUNICIPAL:

d) realizar despesas e pagamentos fors da vigéneia deste Termo de Fomento:

¢) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas o titulo de taxa de
administragiio;

) wtilizar recursos em pagamento de despesas diversas, nllo compativeis com o objeto deste Termo
de Fomento;

&) exccutar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancirias;
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i) retirar recursos da conta especifica pars outras finalidades com posterior ressarcimento;

) deixar de aplicar ou nilo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;

k) Realizar despesas com:

1) Multas, juros ou correglio monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragio piblica na liberaglio de rocursos
financeiros, bem como verbas indenizatdrins;

m) Publicidade, salvo us previstas no plano de trabalho ¢ dirctamente vinculadas ao objeto da
parceria, de cariter educativo, informativo ou de orientaciio social, das quais nllo constem nomes,
simbolos ou imagens que carcterizem promogio pessoal:

n) Pagamento de pessoal contratado pela organizagio da sociedade civil que ndio atendam ds
exigéneias do art. 46 da Lei 130192014;

0) Obras que camcterizem # ampliagdo de drea construida ou a instalaglio de novas estruturas
fisicas;

p) Adquirir bens permanentes com os recursos municipais;

q) pagamento de despesas banciirias;

r) Despesas com funciondrios superiores ao méximo estipulado por hora/trabalho no EDITAL DE
CHAMAMENTO;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1. O MUNICIPIO poderd aplicar as seguintes penalidades na ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL pelo ndio cumprimento do presente instrumento:

1) adverténcia;

b) suspensio dos repasses;

¢) multa:

d) declaraglio de idoneidade ¢ proibigio de recebimento de recursos piblicos.

§1" Todas as penalidades mencionadas deverfio estar devidamente fundamentada ¢ concedida
direito de ampla defesa e contraditério, bem como comunicada ao Tribunal de Contas do Estado de
S8o Paulo,

§2° A aplicaciio de multa serd de 0,5% a 1% do valor total deste Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL £ HABITACAO
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13.1 Ommemdeanmbpoddmmchdoonmhdidopdmpmkipun
qualquer tempo, ficando s partes responsiveis pelas obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia,
desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para publicidade dessa intengiio.

IJ.RCmsﬁtuiMwmmcidodommechmodnnwm&m
das cliusulas pactundas, particularmente quando constatada pela  ADMINISTRACAO
MUNICIPAL a utilizaglo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalbo ou a falsidade ou
incorregiio de informagio em qualquer documento spresentado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO PLANO
DE TRABALHO

14.1, Este Termo de Fomento poderi ser alterado ou ter modificagiio no Plano de Trabalho, de
comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada ¢ justificada por meio
de termo de TERMO ADITIVO ou TERMO DE APOSTILAMENTO, inclusive com reajuste dos
valores repassados, se devidamente justificado ¢ observada a conveniéncia do interesse pablico,
Respeitando-se n Lei 13.019/14.

Pardgrafo Unico: Admitir-se-4 modificagio do Plano de Trabalho com prévia aprecingio do
MUNCIPIO ¢ aprovaglo do Gestor deste Instrumento ou Controle Intemo, ficando vedada a
alteraglio do objeto em qualquer hipdtese.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

15.1 O extrato do presente Termo de Fomento seni publicado no meio oficial, de acordo com o
disposto no art. 38 da Lei n® 13.019 de 31/07/2014.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Mococa para esclarecer ss dividas de interpretagdes
deste Instrumento que nio possum ser resolvidas administrutivamente, nos termos do art. 109 da
Constituigdo Federal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 = Aplicam-se os dispositivos, no que couber; u Lei Federal n® 1301972014 que niio foram
mencionados neste instrumento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITAGAO
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abaixo que também subscrevem,

Mococa, 26 de fevereiro de 2.021.

“Hitana Us~ & o 'c }(_ﬂ_.l
NA IRA GGIO

Presidente
ASSOCIACAO CRISTA FRANCISO DE ASSIS

TESTEMUNHAS:
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RG: 27, 433.646 .y
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